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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCUREŞTI 

DIRECŢIA GENERALĂ DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ A MUNICIPIULUI BUCUREŞTI 

SERVICIUL ANCHETE SOCIALE 

Str. Foișorului nr. 56-58, sector 3 (punct de lucru) 

             Program cu publicul: 

     LUNI, MIERCURI, VINERI– ORELE: 0900 - 1400 

 

 

ACTE NECESARE PENTRU ÎNSCRIEREA 

 ÎN EVIDENŢA SERVICIULUI CANTINE SOCIALE 

 
- un dosar cu şină 

- copie xerox dupa: 

 buletin identitate soţ/soţie; 

 buletin identitate copii peste 14 ani; 

 certificate căsătorie/deces; /certificat divorţ; 

 certificate naştere pentru minori; 

 hotărâre încredinţare minori (dacă este cazul). 

 

- certificat fiscal eliberat de Direcţia de Taxe şi Impozite Locale (soţ/soţie); 

 

- certificate venit impozabil eliberat de Administratia Finanţelor Publice (soţ/soţie); 

 

- ultimul talon de pensie– original; 

- adeverinţă salariu recentă – original; 

- talon somaj; 

- adeverinţă ajutor social eliberată de Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului; 

 

- copie şi original după DECIZIA MEDICALĂ DE PENSIONARE sau după CERTIFICATUL DE 

ÎNCADRARE ÎNTR-O CATEGORIE DE PERSOANE CU HANDICAP; 

 

- adeverinţă eliberată de către Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului din 

care să reiasă dacă beneficiaţi sau nu de prevederile Legii 448/2006; 

 

- adeverinta medicală (cu mentionarea diagnosticului) din care să reiasă că membrii familiei nu 

prezintă boli contagioase; 

 

- adeverinţe elevi cu mentiunea dacă au sau nu burse şcolare şi cuantumul acestora; 

 

- declaraţie notarială din care să rezulte absenţa veniturilor proprii, număr copii aflaţi în întreţinere 

(sot/sotie); 

 

- adeverinţă eliberată de către Agenţia Locală de Ocupare a Forţei de Muncă din care să rezulte că 

sunteţi în evidenţă şi nu aţi refuzat nejustificat un loc de muncă (soţ/soţie); 

 

- certificat medical eliberat de medic specialit (NU medic de familie) cu menţiunea 

perioadei de incapacitate temporară de muncă; 

 

- adeverinţă eliberată de Casa Locală de Pensii pentru ……………………………… ; 


